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                         1. ХАРАКТЕРИСТИКА (ПАСПОРТ)
Програми сприяння малого і середнього підприємництва 

у Володимир-Волинському районі на 2015-2016 роки

	1.
	Загальна характеристика району:

	
	•  Площа території  (тис.км.кв.) –  1,039 (5,2 % території області)

 •  Кількість населення (тис.чол.) – 25,6 (на 1 жовтня 2014 року)

                                                           (2,45 % населення області) 

 •  Специфіка – переважно аграрного спрямування

 •  Відсоток безробітних до всього працездатного населення (%) –1,42 %                                                                                                                       (на 01.11.2014 року)

 •  Перелік територій, які відносяться до:

                       - зон інвестиційної привабливості –

                       - територій пріоритетного розвитку  -   

                         єврорегіонів -  Єврорегіон “Буг”



	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми

Дата затвердження Програми

(найменування і номер відповідного рішення)
Термін реалізації Програми
	Закон України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні» від 22.03.2014 року №4618-VI.
Рішення районної ради від            №
2015-2016 роки

	3.
	Головний замовник (ініціатор розроблення Програми)
Головний розробник Програми

Співрозробники: 


	Районна державна адміністрація 
Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації

1.Структурні підрозділи райдерж-адміністрації.

2.Міськрайонний центр зайнятості (за згодою).

3. Устилузька міська та сільські ради.

	4.


	Мета Програми


	Створення стимулюючих умов для розвитку малого і середнього підприємництва в районі

	5.
	Перелік пріоритетних завдань програми
	Зростання кількості суб'єктів малого і середнього підприємництва, зокрема у сфері агропромислового виробництва та переробки сільськогосподарської продукції, шляхом удосконалення системи його державної підтримки, упровадження ефективної регуляторної політики у сфері господарської діяльності, подальше реформування дозвільної системи, системи надання адміністративних послуг,
підтримка ділової та інвестиційної активності, активізація фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів, залучення суб'єктів підприємництва до інноваційного виробництва

	6.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників:
	Дані станом

на початок дії

Програми
	Очікувані показники

(прогноз)

	
	Кількість діючих малих і середніх підприємств/ кількість малих і середніх підприємств на 10 тис. осіб наявного населення (одиниць) *
	Малі - 127 /50
Середні – 2/ 0,8
	Малі – 130 / 51
Середні – 3/1,1

	
	Чисельність працюючих у малих і середніх підприємствах /найманих (тис. осіб) *
	Малі – 0,6 / 0,5
Середні -0,45/0,44
	Малі-0,6 / 0,5
Середні – 0,51/0,49

	
	Кількість фізичних осіб-підприємців (тис. осіб)
	0,58 (очікуване за 2014 рік)
	0,7

	
	Питома вага реалізованої продукції (робіт, послуг) малих  і середніх підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг) (%)*
	Малі – 15,4
Середні – 18,0
	Малі - 15,5
Середні – 19,0

	
	Надходження до бюджетів від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва (млн. грн.)
	1,5
	1,7

	
	Залучення суб’єктів малого підприємництва до виконання робіт / послуг за державні кошти,
кількість (одиниць)/обсяги (тис. грн.)
	310 / 659,9

	320 / 700,0

	
	Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб)
	20
	23

	
	Кількість створених нових робочих місць** (одиниць)
	300
	310

	7.
	Терміни і етапи реалізації Програми
	2015 – 2016

	8.
	Джерела фінансування
Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми

Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, усього, тис. грн.,

у тому числі:

кошти районного бюджету

інші джерела
	Районний бюджет, залучені кошти: кредити банків, внутрішні та зовнішні інвестиції, кошти небанківських установ, цільові кошти міжнародних фінансових організацій, кошти Фонду  загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття,  внутрішні та зовнішні інвестиції, кошти міжнародної технічної допомоги, кошти фондів (у разі виграшу підготовлених проектів на конкурсах).
Державний, обласний, місцеві бюджети
509,9
 70,2
439,7


	10.
	Система організації контролю за виконанням Програми
	Виконання Програми щокварталу розглядається на нарадах при першому заступнику голови райдерж-адміністрації,  на засіданнях районної ради підприємців з питань торгівлі та сфери послуг та оприлюднюється на веб-сайті райдержадміністрації.

Виконавці  Програми щоквартально до 1 числа  місяця, що настає за звітним періодом,надають відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації інформацію про хід виконання Програми


* - статистичні показники малих  та середніх підприємств наведені за 2013 рік.
**- показники передбачені Програмою зайнятості населення Волинської області на період до  2017 року 
*** - у межах виділених коштів


Програма сприяння розвитку  малого і середнього підприємництва у  Володимир-Волинському районі на 2013 – 2014 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до законів України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності», «Про адміністративні послуги», «Про особисте селянське господарство», ґрунтується на основних положеннях Державної Стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 6.08.2014 року № 385, Стратегії розвитку Володимир-Волинського району на 2008-2020 роки, затвердженої рішенням районної ради від 15 грудня 2008 року №22/8, враховуючи вимоги Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації регіональних програм розвитку малого і середнього підприємництва, затверджених наказом Державної служби України з питань регуляторної політики та підприємництва від 18.09.2012 №44 і визначає комплекс заходів, розроблення і реалізація яких здійснюється  на рівні району.
Програма є одним з важливих інструментів реалізації державної політики розвитку малого і середнього підприємництва, ефективної регіональної та регуляторної  політики, політики зайнятості населення та інноваційно-інвестиційної стратегії держави.
2. Стан і аналіз розвитку малого підприємництва 

у Володимир-Волинському районі

Розвиток малого і середнього підприємництва у 2013 – 2014 роках відбувався в складних соціально-економічних умовах. 
Разом з тим  в районі реалізовані заходи, спрямовані на створення сприятливих умов для започаткування та ефективного провадження підприємницької діяльності, спрощення процедури видачі документів дозвільного характеру суб’єктам підприємництва, недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, удосконалення ресурсної та інформаційної підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва, підвищення рівня підприємницької активності сільського населення, підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації кадрів для підприємницького сектору економіки, створення сприятливого інвестиційного клімату для залучення прямих іноземних інвестицій у малий і середній  бізнес.

Планування Програми на 2013-2014 роки здійснювалось на основі фактичних показників 2013 року та очікуваних даних 2014 року. 


Аналіз виконання заходів Програми свідчить про наступне.

На початок 2014 року в районіі функціонувало 132 малих підприємств (з них 116 – це мікропідприємства), 3 середніх та 1 велике підприємство.
          За статистичними даними станом на 1 січня 2014 року в районі кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становила 52 одиниці  (проти 46 у 2013 році). Разом з тим, до кінця 2014 року прогнозується незначне зменшення кількості малих підприємств в районі до 50 одиниць. Динаміка кількості малих підприємств у розрахунку на 10 тис. наявного населення у районі  за період з 2010 по 2016 роки, 2014 (очікуване), 2015-2016 (прогноз) відображена на мал.1. (статистичні дані).
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За даними реєстраційної служби Володимир-Волинського міськрайонного управління юстиції станом на 01.10.2014 року кількість фізичних осіб – підприємців, у порівнянні з початком року зменшилась на 16,7 відсотка  (на 118 осіб) і становила  588 осіб, що зумовлено як спрощенням  на законодавчому  рівні механізмів виходу з бізнесу, так і загальними  негативними тенденціями  економічного розвитку. Фізичні особи-підприємці є найбільш уразливими до таких тенденцій. 
Питома вага малих підприємств у загальнообласному обсязі реалізованої продукції, робіт, послуг станом на 01.01.2014 становила 15,4 відсотка (по Україні  –  16,6%) проти 6,8 відсотка  у 2012 році.
У 2013 році малі підприємства реалізували продукції, виконали робіт, послуг на суму 132,0 тис. грн., що становить 131,0 відсоток до попереднього періоду (по Україні - 108,1%). Якщо відстежити динаміку даного показника, то бачимо його позитивний ріст у 2013 році (мал.2).
Обсяг реалізованої продукції (робіт, послуг) малих підприємств у Володимир-Волинському районі за 2008-2013 роки
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В 2013 році зменшилась кількість малих підприємств, які спрацювали з прибутком – на 1,95 відсотка. 
З даними управління фінансів райдержадміністрації надходження до місцевих бюджетів району в 2013 році від суб’єктів малого та середнього підприємництва зросли на 31,4 відсотка в порівнянні з 2012 роком та становили 1,425 млн. грн. В 2014 році очікуються надходження в сумі 1,5 млн. гривень.
За  статистичними даними  середньомісячна зарплата працівників району за січень – вересень 2014 року становила 2649 гривень, що на 16,9 відсотка більше ніж за аналогічний період 2013 року, середньооблікова кількість штатних працівників становила 3243 осіб.

        Відсутність статистичних спостережень за рівнем заробітної плати малих підприємств району не дає можливості проведення її моніторингу. 

      Але, здійснення перевірок щодо дотримання законодавства про працю показує, що низький рівень заробітної плати на малих підприємствах, до яких належать, в основному, сільськогосподарські формування та заклади торгівлі, зумовлений скороченням робочого часу. На малих підприємствах високий відсоток працівників зайнятий не на повну норму робочого часу (50-75 %), і, як правило, не застосовується тарифна сітка для встановлення заробітної плати. Тому, це питання є проблемним і в січні та вересні 2014 року розглядалось на засіданнях колегії райдержадміністрації.
      Рішенням Володимир-Волинської районної ради “Про районний бюджет на 2013 рік” від 27 грудня 2012 року №17/3 на 2013 рік на підтримку малого і середнього підприємництва  затверджено 5,0 тис. гривень. Станом на 01.01.2014 року бюджетні призначення на дану програму використано всього 4,979 тис. гривень, а саме:

       - на створення Центру надання адміністративних послуг у Володимир-Волинському районі – 3,755 тис. грн. (офісні меблі – 2,8 тис. грн., будівельні матеріали для ремонту приміщення ЦНАП – 0,955 тис. грн.);
       - на проведення заходів до Дня підприємця – 1,224 тис. гривень.
Залишок коштів становив 20,25 грн.

         В четвертому кварталі 2013 року для утворення центру надання адміністративних послуг Володимир-Волинської райдержадміністрації були виділені кошти з державного бюджету в сумі 35000,0 гривень для придбання серверу з програмним забезпеченням електронної системи організації роботи ЦНАП та два автоматизованих робочих місця .

Рішенням Володимир-Волинської районної ради “Про районний бюджет на 2014 рік” від 14 березня 2014 року № 25/2 на 2014 рік на підтримку малого і середнього підприємництва  затверджено 5,0 тис. гривень. Рішенням від 25.07.2014 №27/7 “Про внесення змін до рішення районної ради від 14.03.2014 року  №25/2 “Про районний бюджет на 2014 рік з врахуванням внесених змін рішенням №26/6 від 30.04.2014 року” зменшено видатки на вищевказану програму на 2,0 тис.гривень. Станом на 01.10.2014 року бюджетні призначення на дану програму використано всього в сумі 2996 грн. 18 коп., а саме:

          - 1261,0 грн. – на відзначення Дня підприємця в районі;

          - 815,18 грн. – на оприлюднення в газеті “Слово правди” плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2014 рік та оприлюднення проекту розпорядження райдержадміністрації про перелік адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП;

           - 920,0 грн. – для забезпечення центру надання адміністративних послуг  райдержадміністрації печатками та штампом. Залишок коштів становить 3 грн. 82 коп.
           На відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами підприємництва для реалізації інвестиційних проектів з районного бюджета на 2013 -2014 роки кошти не виділялись.         
Забезпечення зростання рівня зайнятості населення центром зайнятості проводилось шляхом підвищення якості та результативності соціальних послуг, забезпечення реалізації концепції самодопомоги клієнтам, надання розгорнутої інформації роботодавцям, населенню та соціальним партнерам.

         З питань організації та провадження підприємницької діяльності було проведено 7 інформаційнх семінарів “Як розпочати свій бізнес” (17 чол.); 1 профконсультаційних – “Від бізнес-ідеї до власної справи” (17 чол.); 3 тренінги в рамках проекту “Зимова Агрошкола” (41 чол.).
З метою залучення до підприємницької діяльності осіб з числа безробітних  через міськрайонний центр зайнятості для  започаткування власної справи  одноразово  виплачено допомогу по безробіттю у 2013 році 12 безробітним на суму 106,6 тис. грн. та за 10 місяців 2014 року 13 безробітним на загальну суму 133, тис. гривень.
            На сайті районної державної адміністрації в рубриці «Інвестиційно-привабливі земельні ділянки та об'єкти» постійно оновлюється інформація щодо   вільних земельних ділянок,  які, або право оренди яких може бути запропоноване для продажу на земельних аукціонах  та земельних ділянок запасу, резерву, невитребуваних паїв не наданих у власність чи користування, що можуть бути запропоновані для реалізації інвестиційних проектів у Володимир-Волинському районі.
          В 2013 році продано право оренди на земельних торгах на чотири земельні ділянки сільськогосподарського призначення загальною площею 16,5475 га  на території Березовичівської сільської ради, на одну земельну ділянку загальною площею 25,4915 га на території Красноставської сільської ради, на чотири-загальною площею 214,1907 га на території Галинівської сільської ради, одну - загальною площею 48,3432 га на території Зарічанської сільської ради.

Станом на 01.10.2014 року продана одна земельна ділянка у власність несільськогосподарського призначення загальною площею 0,0872 га на суму 18,36 тис. грн., право оренди на земельних торгах на три земельні ділянки несільськогосподарського призначення загальною площею 0,9604 га на суму 4,931 тис.грн. Фактично від продажу земель та права оренди за січень-вересень 2014 року в бюджети надійшло коштів в сумі 115,23 тис. грн., що на 57,64 тис. грн. менше ніж за аналогічний період 2013 року . 

Станом на 01.11.2014 року у Володимир-Волинському районі діє 86 фермерських господарств (на 01.11.2013 – 87, на 01.01.2013 – 96 ф.г.), що в порівнянні з початком 2013 року менше на 10 одиниць. В їхньому користуванні знаходиться 7 225,0 га сільськогосподарських угідь, в тому числі 7052,0 га ріллі. У фермерських господарствах утримується 56 голів ВРХ, в тому числі 18 корів та 6722 голови свиней. 

Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації постійно працює над впровадженням у життя Програми розвитку сільських територій на 2011-2015 роки. Відповідно до заходів Програми спеціалістами управління постійно проводиться правовий захист суб’єктів підприємництва на селі шляхом сприяння створенню спілок та об’єднань в окремих сферах господарської діяльності, надання безкоштовних консультацій. На території Білинської сільської ради працює сільськогосподарський обслуговуючий кооператив «Молочний», який займається реалізацією молока. Аналогічний кооператив працює в Хобултівській сільській раді. Робота агропромислового комплексу, нові технології, порядки використання коштів бюджетів різних рівнів постійно висвітлювалися в пресі, у 2014 році опублікована одна стаття.
        Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації спільно з Володимир-Волинською міською радою організовувала і проводила сільськогосподарські ярмарки, залучала сільгоспвиробників до участі у ярмаркових заходах за межами району і області. Так, за 2013 рік проведено 10, а за дев’ять місяців  2014 року було проведено 5 регіональних ярмарків на Площі Героїв у м.Володимир-Волинському, за 2013 рік – 12, а за дев’ять місяців  2014 року - 7 місцевих ярмарків у с. Овадне. На госпрозрахунковому ринку та біля парку “Слов’янський” створено умови для вільної реалізації сільськогосподарської продукції.

У сфері регуляторної політики, та розроблення і прийняття регуляторних актів здійснюється відповідно до затверджених регуляторними органами річних Планів підготовки проектів регуляторних актів із застосуванням процедурних вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», шляхом проведення «круглих столів», «громадських слухань», робочих зустрічей.

Регуляторними органами забезпечується  перегляд регуляторних актів на підставі відстеження результативності їх дії відповідно до затверджених Планів-графіків. 
       У березні 2013 року створено електронний реєстр регуляторних актів Володимир-Волинської райдержадміністрації. Дані електронні реєстри розміщені та поновлюються на веб-сайті райдержадміністрації в закладці “Регуляторна політика/регуляторні акти”.  

            Органами місцевого самоврядування на протязі 2013 року було:
        - прийнято 15 регуляторних актів;
        - прийнято три зміни до регуляторних актів;
        - скасовано 8 регуляторних актів ;

        -  зроблено 21 базове, 92 повторних та 4 періодичних відстеження,

        за 9 місяців 2014 року :

        - прийнято 18 регуляторних актів;
        - прийнято 10 змін до регуляторних актів;

        -  зроблено 15 базових, 12 повторних, 7 періодичних відстеження.

          Протягом 2013 року відділом економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації проведено п’ять  “круглих столів” за участю суб’єктів підприємницької діяльності, голови галузевої районної ради підприємців на актуальні теми щодо сприяння розвитку малого та середнього бізнесу, а саме:

 в березні - розглядалися питання:

1. Зміни до Податкового кодексу, які набрали чинності з 01.01.2013 р.;

2. Нові правила реєстрації земельних ділянок з 01.01.2013 року.;

в квітні - розглядалися питання:

1. Сервіси Державної податкової служби.

2.Обговорення Проекту Базової програми зайнятості Володимир-Волинського району до 2017 року;
в липні :

1. Створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу.

2. Про граничні торговельні надбавки на основні соціально значущі продукти харчування.

3. Про банківські послуги для юридичних осіб;
в серпні відбулося урочисте засідання “круглого столу” до Дня підприємця, де були відзначені кращі підприємці району за:

        - активну участь в житті громади району;

        - найбільшу кількість створених робочих місць в районі;

        - найкращих платників податків району;

в листопаді  розглядались питання:

1. Соціальна відповідальність бізнесу – запорука розвитку держави.

2.Подання звітності по єдиному соціальному внеску в електронному вигляді.

3. Новини банківського обслуговування від ПриватБанку.
05 вересня 2014 року проведено засідання ”круглого столу” з нагоди загальнодержавного свята “Дня підприємця”, на якому було відзначено найкращих підприємців району.

           На виконання Закону України «Про адміністративні послуги» в районі з 12 серпня 2013 року розпочав свою роботу центр надання адміністративних послуг (розпорядження від 01.08.2013 №271 “Про Центр надання адміністративних послуг”, а також даним розпорядженням втратило чинність розпорядження голови райдержадміністрації від 19.02.2013 №58 “Про Центр надання адміністративних послуг”), який відповідає вимогам,  визначених Законом України ’’Про адміністративні послуги’’ від 6 вересня 2012 року №5203-VI.

            Центр організовано з метою  створення максимальних зручностей для юридичних та фізичних осіб, яким вже не потрібно звертатися до різних інстанцій задля довідки чи документу. 

            Адміністратор центру здійснює прийом суб’єктів звернення  згідно чинного законодавства, надає  вичерпну інформацію про порядок видачі одержання адміністративної послуги на підставі затверджених розпорядженням голови райдержадміністрації інформаційних та технологічних  карток  відповідно  до постанови  Кабінету Міністрів України від 30.01.2013 №44 ’’Про затвердження вимог до підготовки технологічної картки адміністративної послуги’’. 

ЦНАП з початку 2014 року надавав 18 послуг, в кінці березня розпорядженням голови райдержадміністрації затверджено на  31 послугу більше.

         Так, станом на 03 квітня 2014 року ЦНАП надає 49 адміністративних послуг. В тому числі укладено Меморандуми (узгоджене рішення) про взаємне співробітництво у сфері спрощення процедури надання адміністративних послуг з :

         - управлінням Держземагенства у Володимир-Волинському районі Волинської області від 12 серпня 2013 року ( затверджено 10 послуг);

         - Володимир-Волинським районним відділом Державної міграційної служби України у Волинській області від 8 листопада 2013 року ( затверджено 5 послуг);

        - Володимир-Волинським міськрайонним управлінням юстиції від 24 грудня 2013 року (затверджено 12).
За  дев’ять місяців   2014 року в центр надання адміністративних послуг звернулися  понад 1050 осіб. Адміністраторами Центру прийнято 737 письмових заяв. 

         Громадян, які звернулися в центр надання адміністративних послуг-553.

         Юридичних та фізичних осіб-підприємців - 184 (Видача витягу з технічної документації про грошову оцінку земельної ділянки, видача висновку про погодження документації із землеустрою).

         Працівники центру надання адміністративних послуг брали  участь у  нараді (у режимі відеоселектору) з розгляду питань “Організаційно-правові засади надання адміністративних послуг місцевими органами влади”.
За 2013 рік державним адміністратором дозвільного центру   надано 60 консультацій суб’єктам господарювання з порядку видачі документів дозвільного характеру, за 9 міс. 2014 року  - видано 10 документів дозвільного характеру, надано 39 консультаціій суб'єктам господарювання з порядку видачі документів дозвільного характеру.
На веб-сайті райдержадміністрації http://www.vvadm.gov.ua/oholoshennia) в розділі “До уваги підприємницької діяльності” було розміщено інформацію про проведення заходу на тему «Гранти ЄБРР для малого і середнього бізнесу: як їх отримати» та поширена через засоби телефонного зв’язку та електронної пошти усім можливим суб’єктам малого та середнього підприємництва району.
З метою забезпечення вільного доступу суб’єктів підприємницької діяльності до інформації органів державної влади та місцевого самоврядування з питань регуляторної діяльності та поліпшення бізнес-середовища на веб-сайті райдержадміністрації створені розділи з питань дозвільної системи, регуляторної діяльності та облаштовано інформаційний стенд.

Разом з тим, підсумовуючи виконання заходів  Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2013 - 2014 роки, слід відзначити, що поряд з позитивними зрушеннями, які були досягнуті протягом останніх двох років, у розвитку підприємництва мають місце проблеми, які на сьогодні ще залишаються невирішеними  й актуальними.


Зокрема:
- необхідність  впровадження стимулюючих  інструментів для суб’єктів малого і середнього підприємництва для реалізації ними бізнес-проектів у сфері переробки сільськогосподарської продукції;
- мала кількість кооперативів з перероробки сільськогосподарської продукції;
          - відсутність обладнання в молочних кооперативах для реалізації якісного молока;

-   потребує удосконалення система кредитування малого бізнесу;


- в період проведення економічних реформ залишається актуальною проблемою відсутності дешевих банківських кредитів для суб’єктів малого та середнього підприємництва;

         -  вимагає подальшого удосконалення робота дозвільних центрів;


- недостатньо активно розвивається підприємництво у сільській місцевості та у малих містах;


 -  розмір середньомісячної зарплати працівників малих підприємств є нижчим в середньому по районі та менший за мінімальну заплату;

    
- не повною мірою використовуються наявні географічні, природні, трудові ресурси і переваги району для розвитку малого та середнього підприємництва;
          - відсутній в районі оптовий сільськогосподарський ринок.


SWOT аналіз розвитку підприємництва в районі
У ході аналітичної роботи проведений SWOT аналіз. Визначені внутрішні (сильні та слабкі сторони) та зовнішні (сприятливі можливості та загрози) чинники, що стримують розвиток підприємницької діяльності.

Основні завдання SWOT-аналізу: виявлення сприятливих можливостей, визначення загроз і розробка заходів щодо знешкодження їхнього впливу, виявлення сильних сторін і зіставлення їх з ринковими можливостями, визначення слабкостей та розроблення стратегічних напрямів їх подолання, виявлення конкурентних переваг та формування її стратегічних пріоритетів.

	Сильні сторони  (Strengths)
	Слабкі сторони  (Weaknesses)

	1. Зручне географічне розташування   

       (наявна залізниця в місті Володимир-   

      Волинський. Район межує на заході з  

      Республікою Польща, на півночі – з

      Любомльським і Турійським       

      районами, на сході – з Локачинським

      районом, на півдні – з Іваничівським 

      районом. По території району 

      проходить державний кордон 

      протяжністю  - 30 кв. На кордоні 

      розташовано – пункт переходу та 

      пункт пропуску:

      - міжнародний митний автоперехід  

     “Устилуг”;

      - міжнародний пункт пропуску “Ізов”.

2. Забезпечення прозорості, гласності та відкритості при прийнятті регуляторних актів. 

3. Функціонування дозвільної системи за принципом "єдиного вікна" (сприяє започаткуванню та веденню підприємницької діяльності).
4. Наявність банківських та інших фінансово-кредитних установ в найближчих містах обласного значення.

5. Наявність освітніх установ та можливість перекваліфікації працівників.

6. Наявність кваліфікованої робочої сили.
7. Залучення прямих іноземних інвестицій.
8. Наявність програми залучення через центри зайнятості безробітних до започаткування ними підприємницької діяльності.
9. Проведення ярмарків, фестивалів, виставок.
10. Функціонування центру надання адміністративних послуг в районі (створення максимальних зручностей для юридичних та фізичних осіб, яким вже не потрібно буде звертатися до різних інстанцій задля довідки чи документу).


	1. Відсутнє фінансування програм підтримки, розвитку малого підприємництва з місцевих бюджетів. 

2. Кредитування банківськими установами малих та середніх підприємств на загальних підставах. 

3.  Високі відсоткові ставки для суб’єктів підприємницької діяльності.
4. Низький рівень розвитку малого підприємництва, особливо у виробничий сфері, у галузі переробки та послуг і його зосередженість у посередницьких секторах економіки. 

5. Слабка активна позиція представників громадських організацій, об'єднань підприємців у обговоренні проектів нормативно-правових актів з питань регулювання підприємницької діяльності.

6. Нерозвиненість та не функціонування більшості об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва. 

7. Слабка професійна підготовка кадрів для малого бізнесу.

8. Пасивність підприємців в отриманні інформації та недостатній рівень знань щодо чинного законодавства.

9. Відсутність стартового капіталу для започаткування бізнесу та брак обігових коштів для розвитку бізнесу.

10.  Слабо розвинута інфраструктура підтримки малого та середнього підприємництва в районі.
11. Значна кількість підприємців – початківців припиняють свою діяльність.


	Можливості (Opportunities)
	Загрози (Threats)

	1. Розширення інфраструктури підтримки підприємництва.
2. Розвиток партнерства та взаємовигідного діалогу влади і бізнесу. Прийняття ефективних регуляторних актів.
3. Упровадження систем електронного документообігу та автоматизованого обміну даними між дозвільними центрами і дозвільними органами. 
4. Розширення міжнародної співпраці, написання і подання  до Європейської комісії проектів із залучення ресурсів міжнародної технічної допомоги до розбудови інфраструктури підтримки підприємництва на умовах спів фінансування.
	1. Висока вартість кредитних ресурсів. 

2. Погіршення рівня життя населення.

3. Погіршення стану родючості грунтів.
4. Нестабільність кон'юнктури на світових ринках. 

5. Тінізація бізнесу.

6. Висока міграція населення, кваліфікованих кадрів.

7. Низька купівельна спроможність населення. 
8. Можлива політична та економічна нестабільність.
9. Зменшення конкурентоспроможності малих і середніх підприємств.
10. Зменшення обсягів фінансової підтримки малого і середнього підприємництва за рахунок коштів обласного та місцевих бюджетів.


3. Мета Програми. Основні пріоритетні напрямки та завдання

Головна мета Програми  - є підвищення ролі бізнесу у вирішенні соціально-економічних проблем району: підвищення рівня його конкурентоздатності та іноваційності, збільшення внеску в загальні обсяги виробництва району, створення нових робочих місць, насичення споживчого ринку якісними товарами і послугами для задоволення потреб населення, покращення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва у Володимир-Волинському районі. Це - вирішальні чинники для подальшого розвитку малого і середнього підприємництва, які в сукупності сприятимуть досягненню основної мети програми. Саме ці вирішальні чинники визначили стратегію розвитку малого і середнього  бізнесу та означили головні напрямки сприяння розвитку  підприємництва в районі: 

1. Упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності.

2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка підприємництва.

3. Здійснення ресурсного та інформаційного забезпечення, сприяння виставково-ярмарковій діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва 
4. Формування інфраструктури підприємництва.
Основні пріоритетні напрямки та завдання Програми є:
Основними напрямками та пріоритетними завданнями Програми є:


1. Упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності:


- вжиття заходів щодо адаптації у підприємницькому середовищі змін до законодавчої та нормативно-правової бази з питань дерегуляції підприємницької діяльності;


- усунення зайвих регуляторних перешкод у реалізації права на підприємницьку діяльність, забезпечення системності та узгодженості прийняття регуляторних актів у сфері господарської діяльності, удосконалення якості підготовки проектів регуляторних актів; 

- забезпечення публічності та прозорості  реалізації регуляторної політики;

- розвиток ефективної системи правового захисту підприємців;


- створення умов для добросовісної конкуренції. 


2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка підприємництва:


- реалізація на конкурсній основі механізму пільгового кредитування інвестиційних проектів через обласний фонд підтримки підприємництва для реалізації інвестиційних бізнес-планів, 

-  надання фінансової підтримки заходів в агропромисловому комплексі  за рахунок коштів державного бюджету;
- залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги для підвищення ефективності роботи суб’єктів малого і середнього підприємництва;


- стимулювання підприємницької ініціативи безробітних громадян.



3. Здійснення ресурсного та інформаційного забезпечення, формування інфраструктури підтримки підприємництва, сприяння виставково-ярмарковій діяльності суб’єктів малого  підприємництва:


- удосконалення діючих і запровадження передових форм ресурсної та майнової підтримки виробничих малих і середніх підприємств;

- запровадження  організаційно-освітніх  заходів,  спрямованих  на підвищення фахового рівня, знань, навичок підприємців та менеджерів з питань ведення бізнесу;
- формування  розвинутої  системи  інформаційно-консультаційного забезпечення суб’єктів підприємництва; 


- популяризація досягнень кращих представників малого і середнього бізнесу району;

       -  стимулювання  самозайнятості та створення нових робочих місць;
- сприяння в участі суб’єктів підприємницької діяльності у виставкових та іміджевих заходах з метою підвищення конкурентоздатності продукції, технологічного оновлення виробництва, розширення економічних та інвестиційних зв’язків.
4. Розвиток інфраструктури підприємництва:


- забезпечення розбудови ефективної регіональної інфраструктури підтримки підприємництва в районі; 


-  удосконалення діяльності  центру надання адміністративних послуг   та дозвільного центру, як їх складової частини, відповідно до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» та Закону України «Про адміністративні послуги»;

- надання пропозицій з питань удосконалення законодавчо-нормативних актів.
4.Очікувані (прогнозні) показники ефективності реалізації 
заходів Програми

Провадження політики щодо  розвитку малого і середнього  підприємництва сприятиме зміцненню його потенціалу і піднесенню ролі у здійснені економічних реформ та структурній перебудові економіки району. Це дозволить підвищити соціальне значення  малого бізнесу шляхом активного включення населення у процес підвищення рівня життя, створення нових робочих місць, збільшення рівня працевлаштування незайнятого населення, наповнення місцевих бюджетів, насичення товарних ринків високоякісною конкурентоспроможною вітчизняною продукцією.

Реалізація заходів Програми дозволить досягнути  протягом двох років зростання:

· кількості  малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення – до 51 одиниці, середніх – 1,1 од.;

· кількість фізичних-осіб підприємців на 10 тис. наявного населення до 273  одиниць;

· кількості підприємців – фізичних осіб до 700 осіб; 

· питомої ваги малого підприємництва  у загальнорайонному обсязі виробництва  до 15,5 відсотка, середнього – 19,0;

· надходжень до бюджетів від діяльності малого та середнього підприємництва до 1,7 млн. гривень.
ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ РОЗВИТКУ МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА
В РАЙОНІ
	Показники 
	2013 рік

факт


	2014 рік
	2015 рік
	2016 рік

прог-ноз



	
	
	очікуване


	у % до 2013року
	прогноз


	у % до 2014 року


	

	Кількість малих підприємств на 10 тис. наявного населення, од.
	52
	50
	96,1
	51
	102,0
	51

	Кількість фізичних осіб - підприємців, чол. 
	601
	580
	96,5
	700
	120,6
	700

	Частка малих підприємств в загальному обсязі реалізації продукції, %
	8,5
	15,4
	181,2
	15,5
	100,6
	15,5

	Частка середніх підприємств в загальному обсязі реалізації продукції, %
	15,0
	18,0
	1,2
	19,0
	105,5
	19,0

	Середньорічна кількість найманих працівників в малих підприємствах, чол.
	510
	500
	98,0
	500
	100,0
	500

	Середньорічна кількість найманих працівників в середніх підприємствах, чол.
	520
	440
	84,6
	490
	111,3
	490

	Кількість коштів, які передбачені в районному бюджеті на розвиток малого і середнього підприємництва в районі, тис.грн.
	5,0
	3,0
	60,0
	8,0
	266,6
	20,0


6. Моніторинг Програми та контроль за реалізацією її заходів
Координацію діяльності органів виконавчої влади та  місцевого самоврядування з виконання Програми здійснює відділ економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації. 


Структурні підрозділи райдержадміністрації, територіальні органи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, обласний фонд підтримки підприємництва, Устилузька міська та сільські ради відповідно до компетенції  забезпечують:


- безумовне виконання у визначені терміни передбачених Програмою заходів;


- інформування відділу економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації  про хід виконання Програми щокварталу до 1 числа місяця, що настає за звітним періодом.


Відділ економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації узагальнену інформацію щокварталу до 5 числа місяця, що настає за звітним періодом, подає Департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, з метою узагальнення інформації по області та інформування Міністерства економічного розвитку і торгівлі України. 
7. ЗАХОДИ ПРОГРАМИ
Розділ І. УПОРЯДКУВАННЯ НОРМАТИВНОГО РЕГУЛЮВАННЯ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

	№ з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансуван-ня
	Вартість,      тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	І. Упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1.1.


	Ужиття заходів щодо адаптації у підприєм-ницькому середовищі змін до законодавчої та нормативно-правової бази з питань дерегуляції підприєм-ницької діяльності 
	Забезпечити формування відповідної інформаційної бази на веб-сайті райдержадміністрації, у центрах надання адміністративних послуг (дозвільних центрах)
	2015 – 2016  роки


	Структурні підрозділи райдержадміністрації
	Коштів не потребує
	

	1.2.
	Усунення зайвих регуляторних  перешкод у реалізації права на підприєм-ницьку діяльність, забезпечення системності

та узгодженості прийняття регуляторних актів у сфері господарської діяльності, удосконален-ня якості підготовки проектів регуляторних актів 


	Сформувати, подати на затвердження та оприлюднення плани  підготовки проектів регуляторних актів та за потреби в установленому порядку вносити зміни до них.

Забезпечити оприлюднення проектів регуляторних актів
	До 15 грудня 2015 року,

до 15 грудня 2016 року
2015-2016 роки
	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, юридичний відділ апарату райдержадміністрації
	Кошти районного бюлжету
	2015 рік – 2,0 тис. грн., 2016 рік – 2,0 тис. грн..

	1.2.1
	
	Забезпечити відстеження результативності регуляторних актів їх розробниками:

- визначати регуляторні акти, щодо яких надійшов термін здійснення 

базового та повторного відстеження їх результативності;

- затвердити План-графік здійснення заходів з відстеження результативності регуляторних актів;

- готувати та оприлюднювати звіти про відстеження результативності регуляторних актів
	2015 – 2016   

роки

Щороку

	Структурні підрозділи 

райдержадміністрації, виконкоми Устилузької міської та сільських рад
	Кошти виконавців
	У межах кошторисів витрат

	1.2.2
	
	Забезпечити функціонування “гарячої лінії”, “телефону довіри”,  “інтернет-сторінок” як системи консультацій та зворотного зв’язку між місцевою владою та представниками бізнесу, їх громадськими об’єднаннями в процесі  здійснення економічних реформ у сфері дерегуляції та адаптації змін до законодавства 
	2015 – 2016 роки 
	Райдержадміністрація, відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, районна рада підприємців з питань торгівлі та сфери послуг (за згодою),

Володимир-Волинська державна податкова інспекція ГУ ДФС у Волинській обл.
	Кошти виконавців 
	У межах кошторисів витрат

	1.2.3.
	
	Провести  тематичні семінари-тренінги з питань  підготовки проектів регуляторних актів  відповідно до  вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»  для фахівців структурних підрозділів райдержадміністрації, Устилузької міської та сільських рад
	2015 - 2016 роки

Щокварталу
	Відділ економічного розвитку і торгівлі
райдержадміністрації, юридичний відділ апарату райдержадміністрації
	Кошти виконавців
	У межах кошторисів витрат 

	1.3


	Забезпечення публічності та прозорості  реалізації регуляторної політики


	Забезпечити проведення щоквартального аналізу реалізації державної регуляторної політики та його оприлюднення на веб-сайті райдержадміністрації у розділі „Регуляторна політика”
	2015-2016 роки

Щокварталу


	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації
	Коштів не потребує 


	

	1.3.1.
	
	Постійно поновлювати  електронні реєстри регуляторних актів на веб-сторінці райдержадміністрації з інформацією про результати відстеження результативності регуляторних актів та забезпечити доступ до них підприємців
	2015 – 2016  роки
	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, виконкому Устилузької міської та сільських рад
	Коштів не потребує
	

	1.4. 
	Розвиток ефективної системи правового захисту підприємців


	Спільно з громадськими об’єднаннями підприємців організувати проведення нарад, засідань, “круглих столів” з напрацювання пропозицій до   проектів законодавчих актів та нормативно-правових документів з питань державної реєстрації, ліцензування, здійснення дозвільних процедур, оподаткування, здійснення перевірок контролюючими органами,

а також з питань реформування системи надання адміністративних послуг
	2015 – 2016  
	Райдержадміністрація, відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, районна рада підприємців з питань торгівлі та сфери послуг(за згодою)

	Кошти виконавців 
	У межах кошторисів витрат

	1.5.
	Створення умов для добросовісної конкуренції


	Забезпечити погодження з обласним територіальним відділенням Антимонопольного комітету України рішень органів влади та органів місцевого самоврядування, які можуть призвести до  обмеження конкуренції й підприємництва на регіональних товарних ринках
	2015 – 2016  роки
	Структурні підрозділи райдержадміністрації, виконкоми Устилузької міської, сільських рад
	Коштів не потребує
	

	1.5.1.


	
	Усувати перешкоди для доступу на товарні ринки нових суб’єктів господарювання малого підприємництва (передусім на соціально-важливі ринки продовольчих товарів та паливно-мастильних матеріалів) шляхом проведення дослідження регіональних товарних ринків, виявлення і попередження зловживання монопольним становищем, антиконкурентних узгоджених дій 
	2015 – 2016  роки


	Райдержадміністрація 


	Коштів не потребує

	

	
	ІІ. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка підприємництва

	2.1.
	Здійснення

фінансово-кредитної підтримки суб’єктів підприєм-ництва за рахунок коштів обласного та місцевих бюджетів
	Передбачити  в обласному та місцевих бюджетах кошти на підтримку підприємництва у сумі не менше 0,5 відсотка річного доходу відповідного бюджету, як це визначено  Указом Президента України „Про державну підтримку малого підприємництва” 
	2015 – 2016

роки
	Районна рада, управління фінансів райдержадміністрації, виконкому Устилузької міської та сільських рад
	Районний, місцеві бюджети
	не менше 0,5 відсотка річного доходу відповід-ного бюджету
 

	2.2.


	Реалізація на конкурсній основі механізму пільгового кредитування інвестиційних проектів через обласний фонд підтримки підприєм-ництва 
	Забезпечити пільгове кредитування інвестиційних бізнес-планів  суб’єктів малого  підприємництва, відібраних на конкурсній основі, з 

 обласного фонду підтримки підприємництва

	2015 – 2016

роки


	Обласний фонд підтримки підприємництва
	Кошти обласного Фонду підтримки підприєм-ництва, 


	У межах виділених коштів Україн-ським фондом підтримки підприєм-ництва

	2.3.
	Надання фінансової підтримки заходів в агропромис-ловому комплексі  за рахунок коштів державного бюджету 
	Спрямовувати на фінансову підтримку підприємництва та фермерства у сільській місцевості: 

- кошти обласного відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств

- ресурси обласного Лізингового фонду, Волинської філії “Украгролізинг”


	2015 – 2016 роки


	Обласне відділення Укрдержфонду підтримки фермерських господарств

(за згодою), управління агропромислового розвитку райдержад-

міністрації 
	Кошти Укрдерж-фонду підтримки фермерсь-ких господарств (державний бюджет), обласного Лізингово-го фонду, обласної філії „Украгро-лізинг
	У межах виділених коштів

	2.4.
	Залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги для підвищення ефективності роботи суб’єктів 
малого і середнього підприєм-ництва
	Надання методичної допомоги щодо залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги 

	2015 – 2016 роки


	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації


	Кошти міжнарод-них фондів і програм технічної допомоги, кошти місцевих бюджетів, у тому числі обласного, для співфінан-сування
	Відповідно до умов співфінан-сування



	2.5.
	Стимулювання підприєм-ницької ініціативи безробітних громадян
	Організувати для безробітних семінари, тренінги, навчання з орієнтації на підприємницьку діяльність та здійснювати подальший супровід підприємців-початківців з числа безробітних
	2015 – 2016 роки


	Міськрайонний  центр зайнятості 
	Кошти Фонду загально-обов’язко-вого  державного соціального  страхування 
 на випадок безробіття
	2015 – 201,7 тис.грн.; 2016 – 238,0 тис. грн.


	2.5.1
	
	Залучати сільське незайняте населення до несільськогосподарських  видів економічної діяльності, зокрема до надання послуг у сфері зеленого туризму та розвитку його інфраструктури


	2015 – 2016 роки


	Міськрайонний центр зайнятості, сектор житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації, сектор культури 
та туризму райдержадміністрації
	Кошти Фонду загально-

обов’язко-вого  дежавного соціального  страхування 
 на випадок безробіття
	У межах кошторису витрат


	
	ІІІ. Здійснення ресурсного та інформаційного забезпечення, сприяння виставково-ярмарковій діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва

	3.1.
	Удоскона-лення діючих та 

запровад-ження передових форм ресурсної та майнової підтримки виробничих малих і середніх підприємств
	Поновлювати не рідше щопівроку фонди (базу даних) нежитлових приміщень, що можуть передаватися в оренду або продаватися суб’єктам підприємництва для здійснення ними підприємницької діяльності
	Щопівроку

2015 – 2016 роки

 
	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації, виконкоми Устилузької міської та сільських рад 
	Коштів не потребує
	

	3.1.1.
	
	Забезпечити відповідно до законодавства надання в оренду на пільгових умовах нежитлових приміщень, виробничих потужностей, обладнання для потреб суб’єктів підприємництва, що здійснюють діяльність у галузі виробництва та сфери послуг
	2015 – 2016 роки

 
	Виконкоми Устилузької міської та сільських рад
	Коштів не потребує
	

	3.1.2.
	
	Постійно поновлювати та оприлюднювати  реєстри земель несільськогосподарського призначення для продажу суб(єктам підприємницької діяльності районів і міст області
	Щопівроку

2015 – 2016 
	Управління держземагенства у Володимир-Волинському районі Волинської області (за згодою), виконкоми Устилузької міської та сільських рад


	Коштів не потребує
	

	3.1.3.
	
	Сформувати та щороку поновлювати й оприлюднювати переліки  об(єктів незавершеного будівництва, що можуть реалізовуватися для потреб суб(єктів підприємництва  
	2015 – 2016 
	Відділ будівництва та архітектури райдержадміністрації, виконкоми Устилузької міської та сільських рад
	Коштів не потребує 
	

	3.1.4.
	
	Забезпечити проведення конкурсів  (тендерів) з розміщення  державних замовлень на придбання продукції, робіт,  послуг за кошти місцевих 

бюджетів із залученням до виконання замовлень підприємств малого і середнього бізнесу
	2015 – 2016
	Структурні підрозділи райдержадміністрації,

виконкоми Устилузької міської та сільських рад
	Кошти виконавців
	У межах кошторису витрат

	3.2.

3.2.1.
	Запровад-ження організаційно-освітніх заходів, спрямованих на підвищен-ня фахового рівня, знань, навичок підприємців та менеджерів з питань ведення бізнесу


	Розробити та видати довідники, бюлетені, каталоги, брошури, посібники, навчально-методичну літературу та інші друковані матеріали з питань підприємництва ( у т.ч. в електронному вигляді)
	2015 – 2016 роки


	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації
	Кошти районного та місцевих бюджетів, міжнарод-ної технічної допомоги
	У межах виділених коштів

	3.2.2.
	
	Залучати малі, середні сільськогосподарські підприємства та фермерів до участі у виставках-продажах, ярмарках сільськогосподарської продукції та торгах Волинської аграрної біржі
	2015 – 2016 роки


	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Коштів не потребує
	

	3.3.

3.3.1.
	Формування  розвинутої  системи  інформаційно-консульта-ційного забезпечення суб’єктів підприєм-ництва 

	Підготувати матеріали по району до щорічного  видання презентаційного довідника «Волинь. Інвестиційні пропозиції»
	2015 – 2016 роки

 
	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації
	Кошти районного бюджету
	У межах кошторису витрат 

	3.3.2.
	
	Запровадити та ввести електронний каталог вільних земельних ділянок району
	2015 – 2016 роки


	Райдержадміністрація, управління держземагенства у Володимир-Волинському районі Волинської області, виконкоми Устилузької міської та сільських рад
	Коштів не потребує
	

	3.3.3.


	
	Забезпечити оновлення матеріалів до презентаційного компакт-диска «Волинь запрошує інвесторів до співпраці»
	2015 – 2016 роки


	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації
	Кошти районного бюджету
	У межах кошторису витрат 

	3.4.
	Популяри-зація досягнень кращих представників малого і середнього бізнесу району
	Проведенння заходів до Дня підприємця
	2015 – 2016 роки


	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації
	Кошти районного бюджету
	2015 – 2,0 тис.грн.; 2016 – 2,2 тис. грн.

	3.5
	Стиму-лювання  самозай-нятості та створення нових робочих місць 
	Виплатити   допомогу по безробіттю одноразово для організації підприємницької діяльності безробітним із числа застрахованих осіб, які  виявили бажання її провадити 
Реалізація освітніх проектів:

«Школа підтримки  культури і туризму» та «Зимова агрошкола»
	 2015 – 2016 роки


	Міськрайонний центр зайнятості
	Кошти Фонду загально обов’язко-вого державного  соціального страхування України на випадок безробіття 
	Згідно кошто-

рисних призначень

	3.6.
	Сприяння в участі суб’єктів підприєм-ницької діяльності у виставкових та іміджевих заходах з метою підвищення конкурентоз-датності продукції, технологіч-ного оновлення виробництва, розширення економічних та інвестиційних зв’язків

 
	Сприяння суб’єктам господарювання  у проведенні виставок і ярмарків 
	2015 – 2016 роки


	Райдержадміністрація, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Кошти виконавців
	У межах кошторису витрат

	3.6.1
	
	Забезпечення вільного доступу ділових кіл району до інформації  про регіональні, національні та міжнародні  інвестиційно-ярмаркові заходи шляхом повідомлення провідних товаровиробників  району та розміщення   інформації на веб-сайті.
	2015 – 2016 роки


	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації
	Коштів не потребує
	

	
	ІУ. Розвиток інфраструктури підприємництва

	4.1.


	Забезпечення розбудови регіональної інфраструктури підтримки підприєм-ництва (у т. ч. у малих містах та сільській місцевості) 
	Забезпечити подальше формування мережі  нових сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, оптового сільськогосподарського ринку

	2015 – 2016 роки


	Упраавління  агропромислового розвитку райдержадміністрації, виконкоми Устилузької міської та сільських рад
	Кошти районного бюджету, місцевих бюджетів, залучені кошти 
	У межах кошторису витрат

	4.2.
	Удосконален-ня діяльності  центрів надання адміністратив-них послуг та дозвільних центрів, як їх складової частини, 

відповідно до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» та Закону України «Про адміністра-тивні послуги»
	Забезпечити належну кадрову, матеріально-технічну підтримку  центру надання адміністративних послуг та дозвільного центру, як їх складової частини. 

Забезпечити належне обслуговування інформаційних систем та систем електронного документообігу  у зазначених центрах      
	2015 – 2016 роки 
	Райдержадміністрація

	Кошти державного, обласного, районного бюджетів
	2015  рік – 30 тис. грн.

2016 рік – 32 тис. грн..

	4.2.1. 
	
	Забезпечити видачу дозвільних документів суб’єктам господарювання виключно через державного адміністратора дозвільного центру у центрі надання адміністративних послуг
	2015 - 2016 роки
	Державний адміністратор дозвільного центру, місцеві дозвільні органи

	Кошти виконавців
	У межах кошторису витрат



	4.2.2.
	
	Забезпечити належне функціонування центру надання адміністративних послуг (у тому числі дозвільного центру) в райдержадміністрації

	2015 – 2016 роки


	Райдержадміністрації
	Кошти виконавців
	У межах кошторису витрат

	4.2.3.
	
	Забезпечити здійснення  щоквартального моніторингу адміністративних послуг, що надаються центрами надання адміністративних послуг  та інформувати облдержадміністрацію
	2015 – 2016 роки


	Центр надання адміністративних послуг райдержадміністрації
	Коштів не потребує в
	

	Загальна вартість програми:


	Районний бюджет – всього

	
	70,2

	
	у тому числі:
	2015 рік
	34,0

	
	
	2016 рік
	36,2

	
	Інші джерела
	2015 рік
	201,7

	
	
	2016 рік
	238,0

	
	РАЗОМ
	2015 рік
	235,7

	
	
	2016 рік
	274,2

	
	УСЬОГО за Програмою за 2015 – 2016 роки 
	
	509,9


_1479890783

_1479890700

